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PROGRAMMA 
 
Argomenti: Nozione generale di società nel nuovo codice civile e nelle leggi di riforma. Il contratto 

di società. I tipi di società. Società ed altre forme di esercizio metaindividuale dell’impresa . 
Le società in nome collettivo. La società semplice. La società di fatto. La società irregolare. 
La società apparente. La società occulta. La società tra avvocati. L’impresa in forma di 
società per azioni. Società per azioni e personalità giuridica. L’organizzazione statutaria 
della s.p.a.: a) la costituzione; b) le modificazioni e il diritto di recesso. L’organizzazione 
corporativa della s.p.a.: a) l’assemblea; b) gli amministratori; c) il collegio sindacale, il 
controllo contabile e l’intervento dell’autorità giudiziaria; d) i sistemi alternativi. 
L’organizzazione finanziaria della s.p.a.: a) i conferimenti e il capitale; b) le azioni; c) le 
operazioni sul capitale; d) le obbligazioni; e) gli strumenti finanziari; f) patrimoni destinati 
ad uno specifico affare; g) libri sociali e bilancio. Le società con azioni quotate. Le altre 
società di capitali: le società in accomandita per azioni, le società a responsabilità limitata. 
L’organizzazione corporativa delle S.r.l.. L’organizzazione finanziaria delle S.r.l.: i 
conferimenti, le operazioni sul capitale, i libri sociali e il bilancio. Le società cooperative. 
L’organizzazione statutaria: a) la costituzione; b) le modificazioni; c) la variazione dei soci 
– a.1) il socio cooperatore e il principio della porta aperta; a.2) la circolazione delle 
partecipazioni, l’esclusione e il diritto di recesso. Lo scopo mutualistico e la mutualità 
prevalente. L’organizzazione corporativa: a) l’assemblea; b) l’amministrazione e il 
controllo; c) il collegio sindacale e i controlli esterni. Scioglimento e liquidazione delle 
società di  persone e di capitali. Partecipazioni, controllo e gruppi. Le operazioni 
straordinarie: Trasformazione, scissione, fusione.  

 
 
Metodologie didattiche: Il metodo didattico seguito si compone di lezioni frontali, esercitazioni e 

seminari. Ore di lavoro in aula: 32 ore (CFU 4). 
 
Libri di testo consigliati: 
 
ASSOCIAZIONE DISIANO PREITE, Il diritto delle società, a cura di Gustavo Olivieri, Gaetano 

Presti e Francesco Vella, Bologna, Il Mulino, 2006 o ult. edizione aggiornata; 
oppure 



DI SABATO, Diritto delle società, Milano, Giuffrè, 2007; 
oppure  
GAMBINO: Impresa e società di persone, Torino, Giappichelli, 2007, 121-189; 
e 
GAMBINO – SANTOSUOSSO , Società di capitali, Torino, Giappichelli, 2007. 

 
Quando uno dei libri di testo non comprende uno o più degli argomenti sopra indicati, lo studio andrà 
integrato con altro libro. 
 

 

Si sconsiglia l’uso di “Appunti” e “Lezioni” perché non approvati nei contenuti e non 
autorizzati per la stampa. 

 

Lezioni: Le lezioni, le esercitazioni e i seminari saranno tenuti nelle ore e nei locali indicati nel 
diario giornaliero redatto dall’ufficio coordinamento della Facoltà. 
 

Ricevimento studenti: Dipartimento di Diritto dell’Economia e dell’Impresa, via Garibaldi 13 – 
lunedì – mercoledì - giovedì , ore 10,30-12,30 e alla fine di ogni lezione. 

 
 


